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Empoderamiento de las
Mujeres

Segundo periodo ordinario de sesiones de 2020
15y 16 de septiembre de 2020

Tema 1 del programa provisional?

Cuestiones de organizacion

Programa provisional propuesto y plan de trabajo para el
primer periodo ordinario de sesiones, 15y 16 de febrero de
2021

Nota de la secretaria de la Junta Ejecutiva
Programa provisional

Cuestiones de organizacion
Cuestiones de auditoria
Evaluacion

Plan Estratégico

Cuestiones de politica y programa
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Reunion de la Junta Coordinadora del Programa Conjunto de las Naciones Unidas
sobre el VIH/Sida (ONUSIDA)

7. Intervencion de la Presidencia del Consejo del Personal del PNUD, el UNFPA,
UNOPS y ONU-Mujeres y acciones administrativas

8. Otros asuntos

1 UNW/2020/L.4
Nota: El presente documento ha sido procesado en su totalidad por ONU-Mujeres.
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Plan de trabajo provisional

Dia Hora Tema  Asunto
Lunes 15 de febrero 10.00 a 1 Cuestiones de organizacion
13.00 horas

o Aprobacién del programa provisional anotado y plan de trabajo
para el primer periodo ordinario de sesiones de 2021

e Aprobacidn del informe sobre el segundo periodo ordinario
de sesiones de 2020

Apertura del periodo de sesiones

e Declaraciones de la Presidencia de la Junta Ejecutiva y de la
Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de ONU-
Mujeres

2 Cuestiones de auditoria

e Informe financiero y estados financieros auditados
correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de
2019

e Informe de la Junta de Auditoria sobre los estados financieros
correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de
2019

e Aplicacion de las recomendaciones de la Junta de Auditores
que figuran en sus informes correspondientes al ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2019 sobre los fondos y
programas de las Naciones Unidas

e Estado actualizado de las acciones administrativas de ONU-
Mujeres para aplicar las recomendaciones de auditoria

pendientes

13.15a 14.30 Consultas oficiosas sobre proyectos de decision, en su caso

horas

15.00 a 18.00 2 Cuestiones de auditoria (continuacion)

horas

Tras la reunion Consultas oficiosas sobre proyectos de decision, en su caso
Martes 16 de 10.00 a 3 Evaluacion
febrero 13.00 horas

e Evaluacion institucional del apoyo proporcionado por ONU-
Mujeres a los planes de accién nacional de conformidad con la
resolucion 1325 del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas sobre la mujer, la paz y la seguridad

e Estudio documental del Plan Estratégico de ONU-Mujeres
para 2018-2021

o Perspectiva y respuesta de la Administracion
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13.15 a 14.30
horas

15.00 a 18.00
horas

4

Plan Estratégico

e Reunidn informativa sobre la elaboracién del Plan Estratégico
para 2022-2025

Cuestiones de politica y programa

e Actualizacidon sobre la respuesta de ONU-Mujeres a la
pandemia de COVID-19

o Informacion sobre la respuesta operacional a nivel
regional

Consultas oficiosas sobre proyectos de decision, en su caso

Reuniéon de la Junta Coordinadora del Programa
Conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/Sida
(ONUSIDA)

e Seguimiento de las recomendaciones y decisiones de la reunién
de la Junta Coordinadora del Programa Conjunto de las Naciones
Unidas sobre el VIH/Sida (ONUSIDA)

Intervencidén de la Presidencia del Consejo del Personal del
PNUD, el UNFPA, UNOPS y ONU-Mujeres y acciones
administrativas

e Intervencion de la Presidencia del Consejo del Personal del
PNUD, el UNFPA, UNOPS y ONU-Mujeres y acciones
administrativas

Otros asuntos

Cuestiones de organizacion

o Aprobacidn del programa provisional y plan de trabajo para el
periodo de sesiones anual de 2021

o Aprobacidn del plan de trabajo anual para 2021
Clausura del periodo de sesiones

e Declaraciones de la Presidencia de la Junta Ejecutiva y de la
Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de ONU-
Mujeres
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