
 
 
 

Germany steps it up 

Germany approves 30 per cent quota for corporate boards 

Germany will step up the representation of women on corporate boards. German Parliament passed a 

law that will make it mandatory for stock-listed and fully co-determined companies to reserve at least 

30 per cent of supervisory seats on their boards for women. The law will come into effect in 2016. 

Alemania aprueba cuota del 30 por ciento de mujeres en las juntas directivas de 

empresas 

Alemania da el paso en favor de una mayor representación de mujeres en las juntas directivas de 

empresas. El Parlamento alemán ha aprobado una ley según la cual será obligatorio que las empresas 

que cotizan en bolsa y que cuentan con juntas directivas con participación de los empleados/as, 

reserven al menos un 30 por ciento de los cargos de administración en sus juntas para las mujeres. La 

ley entrará en vigor en 2016. 

En Allemagne le nombre de femmes siégeant aux conseils d’administration 

passera à 30 pour cent 

L’Allemagne va relever le nombre de femmes accédant aux conseils d’administration. Le Parlement a 

adopté une loi disposant que les femmes devront obligatoirement occuper au moins 30 pour cent du 

nombre de sièges sur ces conseils. Cette loi prendra effet en 2016. 


