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Questions d’organisation 

 
 
 

  Ordre du jour provisoire annoté et plan de travail 
 
 

  Note du secrétariat du Conseil d’administration 
 
 

  Ordre du jour provisoire 
 
 

1. Questions d’organisation. 

2. Plan stratégique. 

3. Questions financières, budgétaires et administratives. 

4. Évaluation. 

5. Visite sur le terrain. 

6. Réunion d’annonce de contributions. 

7. Questions diverses. 

 
 

 ** Deuxième nouveau tirage pour raisons techniques (21 mai 2013). 
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  Annotations 
 
 

  Point 1 
Questions d’organisation 
 

 Au titre de ce point, le Conseil d’administration adoptera l’ordre du jour et le 
plan de travail de sa session annuelle de 2013 (UNW/2013/L.3) et conviendra de 
l’ordre du jour et du plan de travail de sa deuxième session ordinaire de 2013. Il 
pourra aussi adopter le rapport sur les travaux de sa première session ordinaire 
(23 et 24 janvier 2013) et de sa reprise (8 février 2013) (UNW/2013/2). 
 

  Documentation 
 

Ordre du jour provisoire annoté et plan de travail (UNW/2013/L.3) 

Rapport sur les travaux de la première session ordinaire (23 et 24 janvier) et de sa 
reprise (8 février 2013) (UNW/2013/2) 

Ordre du jour provisoire et plan de travail de la deuxième session ordinaire de 2013 
 

  Point 2 
Plan stratégique 
 

 Au paragraphe 9 de sa décision 2011/3 du 30 juin 2011, le Conseil 
d’administration a prié la Secrétaire générale adjointe et Directrice exécutive 
d’ONU-Femmes de lui présenter un rapport annuel sur l’état d’avancement du plan 
stratégique de l’Entité pour 2011-2013. Un projet de plan stratégique pour 2014-
2017 lui sera aussi présenté. 
 

  Documentation 
 

Rapport de la Secrétaire générale adjointe et Directrice exécutive d’ONU-Femmes 
sur les progrès accomplis dans la mise en œuvre du plan stratégique de l’Entité pour 
2011-2013 (UNW/2013/3) 

Projet de mise à jour du plan stratégique d’ONU-Femmes pour 2014-2017 
 

  Point 3 
Questions financières, budgétaires et administratives 
 

 Conformément à la décision 2013/2 du Conseil d’administration, ONU-
Femmes lui présentera un projet informel de budget intégré. 
 

  Documentation 
 

Projet de budget intégré d’ONU-Femmes 
 

  Point 4 
Évaluation 
 

 Conformément aux décisions 2012/5 et 2012/9 du Conseil d’administration et 
aux normes du Groupe des Nations Unies pour l’évaluation, auxquelles adhère 
l’Entité, le rapport d’ONU-Femmes constitue une synthèse des principales 
conclusions des évaluations réalisées en 2012 et contient des renseignements sur 
l’état d’avancement des mesures prises en conséquence au cours de l’année 
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considérée. Y figure également le plan de travail du Bureau de l’évaluation d’ONU-
Femmes pour 2012-2013.  
 

  Documentation 
 

Rapport sur la fonction d’évaluation d’ONU-Femmes, 2012 (UNW/2013/4) 
 

  Point 5 
Visite sur le terrain 
 

 Le Conseil exécutif recevra le rapport de la visite conjointe, du 7 au 18 mars 
2013, en Thaïlande et au Myanmar, du Conseil d’administration du Programme des 
Nations Unies pour le développement/Fonds des Nations Unies pour la 
population/Bureau des services d’appui aux projets, et des Conseils d’administration 
du Fonds des Nations Unies pour l’enfance, d’ONU-Femmes et du Programme 
alimentaire mondial. 
 

  Documentation 
 

Rapport sur la visite conjointe, du 7 au 18 mars 2013, en Thaïlande et au Myanmar, 
du Conseil d’administration du Programme des Nations Unies pour le 
développement/Fonds des Nations Unies pour l’enfance/Bureau des services d’appui 
aux projets, et des Conseils d’administration du Fonds des Nations Unies pour 
l’enfance, d’ONU-Femmes et du Programme alimentaire mondial 
 

  Point 6 
Réunion d’annonce de contributions 
 

 Afin de renforcer la prévisibilité et la fiabilité du financement d’ONU-
Femmes, les membres du Conseil d’administration et les observateurs sont, au titre 
de ce point, invités à annoncer leurs contributions pour l’année en cours et au-delà 
(2013-2017). 
 

  Documentation 
 

Formulaire d’annonces de contributions et liste des annonces et des paiements de 
contributions de base pour les années 2012 et 2013 au 21 juin 2013 
 

  Point 7 
Questions diverses 
 

 Au titre de ce point, le Conseil d’administration examinera toute question qui 
pourra se faire jour et prendra, s’il y a lieu, les mesures qu’il jugera appropriées. 
 
 

  Projet de plan de travail 
 
 

Date Heure Point Thème 

Mardi 25 juin  Ouverture de la session 

 

10 heures-11 h 30 

 • Déclarations de la Présidente du Conseil 
d’administration et de la Chef par intérim 
d’ONU-Femmes 
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Date Heure Point Thème 

  1 Question d’organisation 

   • Adoption de l’ordre du jour et du plan 
de travail de la session annuelle de 2013 
(UNW/2013/L.3) 

   • Adoption du rapport sur les travaux 
de la première session ordinaire de 2013 
et de sa reprise (UNW/2013/2) 

 11 h 30-13 heures 2 Plan stratégique 

   • Rapport de la Secrétaire générale adjointe 
et Directrice exécutive sur les progrès 
accomplis dans la mise en œuvre du plan 
stratégique d’ONU-Femmes pour 2011-2013 
(UNW/2013/3) 

   • Projet de mise à jour du plan stratégique 
d’ONU-Femmes pour 2014-2017 

 15 heures-18 heures 2 Plan stratégique (suite) 

   Introduction informelle des projets de décision 

Mercredi 26 juin 10 heures-midi  3 Questions financières, budgétaires 
et administratives 

   • Projet de budget intégré d’ONU-Femmes 

 midi-13 heures 6 Réunion d’annonce de contributions 

   • Formulaire d’annonces de contributions et 
liste des annonces et des paiements de 
contributions de base pour les années 2012 
et 2013 au 21 juin 2013 

 13 h 30-14 h 45  Exposé informel sur la mise en œuvre 
des résultats de la Conférence des Nations 
Unies sur le développement durable 

 15 heures-16 heures 4 Évaluation 

   • Rapport sur la fonction d’évaluation d’ONU-
Femmes en 2012 (UNW/2013/4) 

 16 heures-18 heures  Consultations informelles sur les projets 
de décision 

Jeudi 27 juin 10 heures-11 heures  Exposé spécial sur la réponse opérationnelle 
d’ONU-Femmes au niveau des pays 

 11 heures-13 heures  Consultations informelles sur les projets 
de décision 
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Date Heure Point Thème 

 15 heures-18 heures 5 Visite sur le terrain 

   • Rapport sur la visite conjointe, du 7au 18 mars 
2013, en Thaïlande et au Myanmar, du Conseil 
d’administration 
du Programme des Nations Unies 
pour le développement/Fonds des Nations 
Unies pour la population/Bureau des Nations 
Unies pour les services d’appui aux projets 
et des Conseils d’administration du Fonds des 
Nations Unies pour l’enfance, d’ONU-
Femmes et du Programme alimentaire mondial

  7 Questions diverses 

   Adoption des projets de décision 

  1 Questions d’organisation 

   • Adoption de l’ordre du jour et du plan 
de travail de la deuxième session ordinaire de 
2013 

   Clôture de la session 

   • Déclarations de la Présidente du Conseil 
d’administration et de la Chef par intérim 
d’ONU-Femmes 
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