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• Development of a training plan on the legislative, institutional and organizational aspects of governance and the management of local 
affairs. 
• Implementation of training sessions on Community Development Plans for community development committees.  
• Supporting strategic income‐generating activities, as identified by Community Development Plans (i.e. funding childcare facilities; 
reading facilities; purchase of cattle, purchase of equipment for a women’s shelter; creation of a self‐sustaining funding mechanism; 
equipment for a  multi‐media room; purchase of a communal oven and establishment a couscous manufacturing location). 
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