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Main Achievements 
During this first year, tangible progress  towards the programme goal included facilitating the participation of women in decision 
making  at the international level (such as the consultation process prior to the General Assembly of United Nations; through thematic 
tables at the MDG Summit + 10 and through coordination among organizations such as the preparatory meeting to Sixth Continental 
Meeting of Indigenous Women of the Americas).  
These initiatives have increased the organizational capacity, knowledge and ability to influence decision‐making  at the national, 
regional, international levels and have complemented the process of strengthening, coordination and leadership among indigenous 
organizations. 
Indigenous leaders developed targeted advocacy strategies for the UN General Assembly and the thematic tables at the MDG Summit 
+10, to ensure the visibility of their demands. As a result, the final outcome document included six explicit references to indigenous 
peoples, reaffirming that States must, according to international law, take steps to ensure respect and fundamental freedoms of 
indigenous peoples based on equality and non‐discrimination, and recognize the value and diversity of their distinct identities, cultures 
and social organization. 
 
Key Highlights  
The dialogue between decision makers and indigenous leaders has allowed the latter to strategically position their priorities  to 
strengthen their advocacy skills in relation to processes that affect them. 
 


