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1. Acerca del Fondo Fiduciario de la ONU para Eliminar la Violencia contra la Mujer

El Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas en Apoyo de las Medidas para Eliminar la Violencia contra la
Mujer (“El Fondo Fiduciario de la ONU”) es un mecanismo multilateral lider a nivel mundial que ofrece
apoyo a iniciativas nacionales encaminadas a poner fin a una de las violaciones a los derechos humanos
mas generalizadas del mundo. Establecido en 1996 mediante la resoluciéon 50/166 ! de la Asamblea
General de las Naciones Unidas, el Fondo Fiduciario de la ONU esta administrado por la Entidad de las
Naciones Unidas para la Igualdad entre los Géneros y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres)
en nombre del Sistema de la ONU.

Desde su fundacién, el Fondo Fiduciario de la ONU ha sido una fuente importante de apoyo para las
organizaciones de mujeres, de base y otras organizaciones de la sociedad civil, a través del fomento a la
innovacion, la aceleracion del cambio y la movilizacion de actores y grupos clave, desde el ambito
comunitario hasta el nacional e internacional. Ha contribuido a romper el silencio, que en otro tiempo
fue casi universal, con respecto a la violencia contra la mujer, mediante la concesién de subvenciones
para promover la toma de conciencia, abogar por la aprobacidn y aplicacién de leyes fundadas en
principios de derechos humanos, promover el acceso a servicios y desarrollar capacidades sostenibles
hacia un progreso constante. Los beneficiarios —entre quienes se incluyen gobiernos, organizaciones no
gubernamentales y, desde 2008, Equipos de Pais de la ONU— han logrado involucrar a actores tales
como grupos de hombres, mujeres, adolescentes y jovenes, comunidades indigenas, lideres religiosos y
tradicionales, organizaciones de derechos humanos y los medios de comunicacidon, para poner fin a la
violencia contra las mujeres y las nifias. Hasta la fecha, el Fondo Fiduciario de la ONU ha respaldado 339
iniciativas en 127 paises y territorios, con mas de 78 millones de ddlares de los Estados Unidos.

El Fondo Fiduciario de la ONU constituye asimismo un instrumento para responder al llamamiento del
Secretario General de las Naciones Unidas para hacer de la violencia contra la mujer algo “nunca
aceptable, nunca excusable, nunca tolerable”, en el contexto de la campafia “UNETE para Poner Fin a la
Violencia contra las Mujeres”? inaugurada en 2008. Mediante sus subvenciones, el Fondo Fiduciario de
la ONU contribuye a La Campaiia del Secretario General poniendo énfasis en apoyar acciones alli donde
mas importa — a nivel nacional y especialmente local y comunitario- apoyando en concreto los cinco
resultados clave de La Campanfa relacionados con el cumplimiento de leyes nacionales, la aplicacién de
planes de accidon multisectoriales, el apoyo a sistemas de recoleccién de datos, la movilizacién social y
estrategias de prevencion, asi como haciendo frente a la violencia sexual en situaciones de conflicto.

El Fondo Fiduciario de la ONU opera sobre la base de las contribuciones voluntarias de los Estados
Miembros de las Naciones Unidas, organizaciones sin fines de lucro, fundaciones, el sector privado y
particulares interesados. Su administracién y concesidon de subvenciones se rigen mediante comités
consultivos a nivel global y subregional compuestos por organismos de la ONU, expertos destacados y
otros actores clave.® Informacién sobre el Fondo Fiduciario de la ONU, incluyendo su historia, antiguos
beneficiarios y donantes, puede consultarse en el sitio web de ONU-Mujeres.*

! Resolucién 50/166 de la Asamblea General: El papel del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer en la eliminacién de
la violencia contra la mujer, 22 de diciembre de 1995.

2 yéase http://endviolence.un.org/.

% En 2011, entre los miembros del Comité Asesor de Programas en los ambitos mundial y subregional figuraban: el Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz; la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL); la Comisién Econdmica y
Social para Asia y el Pacifico (CESPAP); la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT); la Oficina de las Naciones Unidas de
Coordinacién de Asuntos Humanitarios (OCAH); la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
(ACNUDH); el Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA (ONUSIDA); el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD); la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO); la Entidad de las
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El Fondo Fiduciario de la ONU recibe un numero mucho mayor de solicitudes de financiacion de las que
puede atender. En 2010-2011, sélo menos del 1% de todas las solicitudes presentadas pudieron ser
aprobadas. Para obtener mds informacion sobre otras fuentes de financiacion, véase
http.//www.unwomen.org/how-we-work/un-trust-fund/application-quidelines/

2. La Convocatoria 2011 para Presentacion de Proyectos
2.1. Principios rectores del Fondo Fiduciario de la ONU

El Fondo Fiduciario de la ONU promueve iniciativas basadas en los siguientes enfoques:

e Enfoques basados en derechos humanos y sensibles al género, que dan suma prioridad a la
promocidn, proteccidon y cumplimiento de los derechos humanos de las mujeres y las nifas, asi
como al fortalecimiento de las capacidades institucionales en las esferas local y nacional a fin de
eliminar todas las formas de violencia contra las mujeres. Esto incluye el abordaje de normas
inequitativas en materia de género y relaciones de poder desiguales como causas de fondo de la
violencia contra las mujeres y las nifias, asi como una violacién a los derechos humanos y un
impedimento para el desarrollo.

e Respuestas globales y multisectoriales que abordan las necesidades y los derechos interrelacionados
de las mujeres en cuanto a la prevencion y la respuesta a la violencia contra las mujeres y las nifias;
incluyendo seguridad y proteccidn, acceso al derecho a la salud, a los derechos juridicos, de
propiedad y sucesorios, asi como a la seguridad y los derechos econdémicos.

e Enfasis en grupos prioritarios que viven en la pobreza o que de algin otro modo se encuentran
especialmente excluidos o desfavorecidos, asegurando una respuesta responsable a la diversidad al
adaptar las intervenciones a grupos de poblacion especificos.

e Coordinacion y desarrollo de asociaciones, tales como entre entidades gubernamentales,
organizaciones de la sociedad civil, y en especial grupos y redes de mujeres.

e Compromiso con el intercambio de conocimientos, a través de la documentacién, evaluacion y
difusién de resultados.

e Programacion basada en evidencias que parte de lecciones aprendidas y prdcticas recomendadas,
para garantizar la optimizacién de resultados y recursos.

2.2. Convocatoria para presentacion de proyectos

La Convocatoria 2011 del Fondo Fiduciario de la ONU invita a la presentacién de proyectos en las
siguientes esferas de accidn:
i Reducir los obstaculos a la implementacion de leyes, politicas y planes de accién nacionales y
locales que aborden la violencia contra las mujeres.
ii. Hacer frente a la violencia contra la mujer en situaciones de conflicto, posconflicto y transicién.

Naciones Unidas para la Igualdad entre los Géneros y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres); el Programa de las Naciones
Unidas para los Asentamientos Humanos (ONU-Habitat); el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF); la Oficina de las
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC); el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA); el Organismo de Obras
Publicas y Socorro de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente (OOPS); la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS); y la Campaiia de las Naciones Unidas contra la Violencia Sexual en los Conflictos. El Comité Asesor de Programas también
estd compuesto por destacados representantes de organizaciones no gubernamentales, organizaciones intergubernamentales y otros
expertos tanto a nivel mundial como sobre el terreno, incluidos representantes de Center for Women’s Global Leadership, Equality
Now, Open Society Institute y la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM), entre otros.

* http://www.unwomen.org/how-we-work/un-trust-fund/




Mediante sus subvenciones, el Fondo Fiduciario de la ONU pretende ampliar la base de conocimiento
global sobre “qué funciona”, mediante el apoyo a la experimentacion, la puesta a prueba, la mejora, la
evaluacion, la documentacién y la difusién de enfoques catalizadores, innovadores y prometedores para
acabar con la violencia contra las mujeres y las nifias. La propuesta idonea asegurard la documentacion
rigurosa de enfoques eficaces que hagan frente a la violencia contra la mujer, con vistas a compartir la
experiencia adquirida y brindar una orientacién practica a otros responsables de programas.

En todos los casos, se prestara especial atencién a la capacidad del postulante para plantear con claridad
los retos contextuales, los resultados esperados y las estrategias para lograrlos, centrandose en
enfoques especificos para abordar el tipo de violencia propuesta o el grupo beneficiario al que se dirige
la intervencién. Recibirdn especial atencién aquellos programas que involucren a poblaciones
especialmente marginadas, tales como desplazados internos, refugiados, victimas de trata y mujeres
con discapacidad. Informacidon adicional sera asimismo solicitada a aquellos postulantes
preseleccionados, quienes seran invitados a presentar una propuesta completa (véase el apartado 3.3
para obtener mas detalles)

2.2.1. Esfera prioritaria 1: Reducir los obstaculos a la implementacién de leyes, politicas y planes de
accion nacionales y locales que aborden la violencia contra las mujeres.

A pesar de la adopcion de un gran nimero de politicas, leyes y planes de accidon para combatir la
violencia contra las mujeres y las nifias, son todavia millones las que permanecen bajo peligro,
encontrandose sin proteccidn, sin acceso a servicios basicos u oportunidades para acceder a la justicia.
En muchos paises, todavia no existen estrategias para promover la prevencion e interrumpir el ciclo de
la violencia. A fin de abordar los graves vacios existentes en el cumplimiento de los compromisos
nacionales e internacionales para poner fin a la violencia contra las mujeres y las nifias,” esta esfera
prioritaria se centra en el apoyo a la implementacion de leyes, politicas y planes de accion nacionales y
locales ampliando la calidad y la cantidad de ayuda disponible para la ejecucién de programas eficaces
en el terreno.

A modo de ejemplo, las propuestas podrian considerar lo siguiente:

e Desarrollar estrategias de alto impacto para prevencion primaria de la violencia contra las mujeres y
las nifias, esto es, estrategias para detener la violencia por completo antes de que ésta ocurra.
Algunos ejemplos de ello serian: enfoques comunitarios, intervenciones en la primera infancia,
trabajo con hombres y nifios para cambiar las normas de género asi como la aceptacion de la
violencia, intervenciones escolares, etc.

e Garantizar el acceso de las supervivientes a servicios de proteccion y de justicia, fortaleciendo el
cumplimiento de la legislacidn vigente y el estado de derecho, asi como la vinculacidn con principios
de derechos humanos; y a una sanidad de calidad y otros servicios y formas de ayuda. Ello podria
incluir el establecimiento y ampliacién del acceso a servicios tales como teléfonos de emergencia,
espacios seguros, asistencia juridica y asesoramiento en situaciones de crisis, entre otros.

® En particular, la Declaracién del Milenio y los Objetivos de Desarrollo del Milenio; las recomendaciones del informe del Equipo de
Tareas del Proyecto del Milenio sobre la educacion y la igualdad entre hombres 'y  mujeres
(www.unmillenniumproject.org/reports/tf gender.htm); el Estudio a fondo sobre todas las formas de violencia contra la mujer:
Informe del Secretario General, A/61/122/Add.1, 26 de junio de 2006; las resoluciones de la Asamblea General sobre la Intensificacién
de los esfuerzos para eliminar todas las formas de violencia contra la mujer: 61/143 del 19 de diciembre de 2006, 62/133 del 18 de
diciembre de 2007, 63/155 del 18 de diciembre de 2008, 64/137 del 18 de diciembre de 2009; la resolucién 1820 del Consejo de
Seguridad: Las mujeres y la paz y la seguridad, 19 de junio de 2008; la resolucién 1888 del Consejo de Seguridad: Las mujeres y la pazy
la seguridad, 30 de septiembre de 2009; las conclusiones y recomendaciones del Comité para la Eliminacién de la Discriminacion contra
la  Mujer, incluidas las Recomendaciones Generales 12 'y 19 sobre la violencia contra la  mujer
(http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/recommendations/index.html); y los informes de la Relatora Especial sobre la violencia
contra la mujer, sus causas y consecuencias.




e Dotar a las mujeres de medios para reclamar sus derechos y movilizar a las comunidades en favor de
la “tolerancia cero” mediante alfabetizacidn juridica y movilizacidn social respecto a leyes, politicas
y planes de accidon nacionales y locales, asi como mediante oportunidades socioecondémicas
(incluyendo empleo) para que las mujeres logren salir del ciclo de violencia.

e Responder a las necesidades y los derechos de los grupos especialmente excluidos y desatendidos,
tales como mujeres y nifias que viven en la pobreza y extrema pobreza, adolescentes y jévenes,
trabajadoras migrantes, trabajadoras domésticas, comunidades indigenas, mujeres que viven con
VIH, mujeres y nifias que han estado sometidas a la trata de personas, entre otros; o a las formas o
problemas de violencia especialmente desatendidos, como la violencia sexual contra nifias y mujeres
jovenes, el abuso durante el embarazo, la violencia politica o econdmica, las conexiones con el VIH y
SIDA y la violencia sexual en situaciones de conflicto y posconflicto.

e Asegurar compromisos estratégicos de politicas y presupuestos para su aplicacion, mediante el
trabajo encaminado a asegurar que la eliminacién de la violencia contra las mujeres y las nifias se
incorpore en los principales marcos nacionales de desarrollo y financiacidn, como por ejemplo, las
Estrategias para la Reduccién de la Pobreza, los Planes Nacionales de Desarrollo, los Planes
Nacionales para Combatir el VIH/SIDA, los Enfoques Sectoriales, los marcos de consolidacién de la
paz y reconstruccion posconflicto, u otros planes relacionados con los Objetivos de Desarrollo del
Milenio (ODM). Esto incluye el apoyo para recopilacidon y andlisis de datos; ejercicios de mapeo;
establecimiento de metas y el sequimiento de los progresos logrados al respecto; iniciativas de
presupuestos sensibles al género; y el desarrollo de las capacidades de las organizaciones de la
sociedad civil en materia de acciones para la promocion de politicas, a fin de fomentar la rendicion
de cuentas y participar en mecanismos de formulacién y seguimiento de politicas publicas.

o Involucrar a aquellos actores relativamente “nuevos” que tienen un rol crucial, si bien
constantemente desaprovechado, a la hora de prevenir y hacer frente a la violencia contra las
mujeres y las nifias, como el trabajo con hombres y nifios, jovenes, organizaciones religiosas,
empleadores y sindicatos, entre otros grupos y sectores estratégicos.

e Apoyar la aplicacion de instrumentos internacionales y regionales de derechos humanos, y de
recomendaciones para la eliminacion de la violencia contra las mujeres, emanadas de organismos de
derechos humanos, en especial del Comité de la Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacidon contra la Mujer y la Relatora Especial de las Naciones Unidas sobre la
Violencia contra la Mujer, sus Causas y Consecuencias, entre otros procedimientos especiales.

e En términos generales, apoyar el desarrollo de las capacidades de las personas responsables de
aplicar las leyes, politicas y planes de acciéon nacionales y locales, tanto a nivel sectorial como
intersectorial.

2.2.2 Esfera prioritaria 2: Hacer frente a la violencia contra la mujer en las situaciones de conflicto,
posconflicto y transicion

Los conflictos no sélo provocan un aumento drdstico de todas las formas de violencia contra las mujeres
y las nifas, sino que también merman en gran medida las respuestas disponibles para las supervivientes,
al debilitarse los sistemas de justicia, disminuir la capacidad de los 6rganos encargados de hacer cumplir
la ley para responder a estos delitos y suspenderse la prestacion de servicios fundamentales de atencién
a la salud. Incluso en las primeras etapas de transicién y durante los a menudo fragiles periodos de
reconstruccién posconflicto, mujeres y nifias siguen todavia bajo la amenaza de la violencia. La
presente esfera prioritaria se centra en abordar el ciclo continuo de violencia que enfrentan las
mujeres y las nifias, invirtiendo en estrategias que abarcan desde esfuerzos de prevencién y proteccién
contra la violencia en situaciones de conflicto, hasta la mejora en la prestacion de servicios basicos en



situaciones de conflicto y posconflicto, para luchar contra la impunidad y garantizar la participacién
plena de las mujeres en los mecanismos de justicia transicional.

A modo de ejemplo, las propuestas podrian considerar lo siguiente:

Fortalecer iniciativas encaminadas a prevenir y abordar la violencia sexual ligada al conflicto,
incluido su uso como tdctica generalizada y sistemdtica de guerra por actores estatales y no
estatales.® Ello incluye reforzar los mecanismos de seguridad para poner fin inmediato a la
violacion; la esclavitud sexual y la prostitucién, embarazo o esterilizacion forzados.

Crear sistemas de alerta temprana para evaluar y supervisar riesgos de proteccion frente a la
violencia de género en comunidades, campamentos de refugiados y desplazados internos y centros
de detenciodn.

Apoyar iniciativas comunitarias encaminadas a la prevencion y proteccion, especialmente aquéllas
cuyo objetivo sea movilizar a hombres y nifios; promover la participacion de lideres tradicionales y
sistemas de justicia consuetudinaria (donde aplique); y desarrollar la capacidad de las
organizaciones comunitarias y religiosas para trabajar eficazmente con las supervivientes en
entornos hostiles.

Aumentar la capacidad de coordinacion de instituciones de estados frdgiles en los ambitos de
justicia, salud, asuntos sociales y de aplicacidon de la ley para garantizar servicios centrados en las
necesidades de las supervivientes.

Ofrecer formacion a los proveedores de servicios y asegurar un estandar de servicios minimos para
las victimas de violencia, que incluya anticoncepcion de emergencia y profilaxis post-exposicion para
prevenir la infeccién por VIH.

Aumentar la disponibilidad de espacios seguros y el apoyo psicosocial a mujeres supervivientes de
violencia, asi como a planteamientos innovadores que fortalezcan su reintegracion socioeconémica,
entre ellos las iniciativas para combatir el estigma que rodea a la violencia sexual.

Fortalecer el acceso a la justicia y garantizar el trato justo, respeto y proteccion de las victimas en los
procesos judiciales mediante asesoramiento juridico y ayuda psicosocial a las supervivientes,
condiciones de seguridad, acompafiamiento y transporte a las comisarias y los tribunales asi como la
creacion de tribunales mdviles.

Proporcionar formacion e incrementar las capacidades de las fuerzas de seguridad, en especial de las
autoridades encargadas del cumplimento de la ley y el personal militar y de mantenimiento de la
paz, a fin de prevenir una violencia recurrente contra las mujeres durante el periodo de
reconstruccidn posconflicto.

Apoyar métodos innovadores y centrados en las supervivientes para luchar contra la impunidad y
generar pruebas médicas y forenses, asi como documentacion para procesos penales nacionales e
internacionales, incluido el uso de tecnologias digitales.

Asegurar un abordaje de la violencia contra la mujer en el desarrollo y aplicacion de medidas
judiciales de transicion. Esto incluye el apoyo a procesos de reparacion, y enfoques sensibles al
género para la valoracion de daios en el caso de delitos cometidos en el pasado.

€ También demuestra una mayor atencidn a la cuestion de la violencia sexual relacionada con los conflictos el nombramiento de una
Representante Especial del Secretario General sobre la Violencia Sexual en los Conflictos, que esta encargada de ofrecer un liderazgo
coherente y estratégico al sistema de las Naciones Unidas, en especial como jefa de la Campafia de las Naciones Unidas contra la
Violencia Sexual en los Conflictos de la red interinstitucional (véase: www.stoprapenow.org). La Representante Especial del Secretario
General ha formulado un ambicioso programa prioritario de cinco puntos: 1) abordar la cuestion de la impunidad, incluso prestando
apoyo a las instituciones nacionales para identificar y procesar a los autores; 2) empoderar a las mujeres para obtener reparacién y
reclamar sus derechos; 3) movilizar a los lideres politicos; 4) aumentar el reconocimiento de las violaciones como una téactica y una
consecuencia del conflicto; y 5) asegurar una respuesta mas coherente del sistema de las Naciones Unidas.
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2.3 Presupuesto y duracidn de los proyectos

Para grandes organizaciones de la sociedad civil, gobiernos y Equipos de Pais de la ONU, las solicitudes
presupuestarias deberan estar comprendidas entre un minimo de 300.000 y un maximo de 1 millén de
délares de los Estados Unidos para una duracion de 2 a 3 afios.

Para pequefias organizaciones de la sociedad civil, especialmente organizaciones y redes de mujeres de
base, se consideraran también solicitudes presupuestarias de un minimo de US$100.000 délares.

La decisién sobre el presupuesto a ser solicitado deberd estar basada en la capacidad operacional y de
absorcién de la organizacion.

3. Proceso de presentacion y seleccion de solicitudes
3.1. {Quiénes pueden presentarse?

Postulantes de paises o territorios incluidos en la “Lista de Paises Aptos”’, o que trabajen en ellos, como

se detalla a continuacion:

e Autoridades gubernamentales de los ambitos central/nacional, subnacional o local, incluyendo los
Mecanismos Nacionales para la Mujer y otros ministerios sectoriales. Las entidades
gubernamentales pueden postularse ya sea individualmente o como integrantes de una propuesta
de un Equipo de Pais de la ONU, pero no de ambas formas.

e Organizaciones y redes de la sociedad civil, incluyendo organizaciones no gubernamentales que se
encuentren registradas legalmente en el pais de implementacion.

e Organizaciones y redes regionales/internacionales de la sociedad civil con presencia nacional en los
paises o territorios de implementacion. En este caso, se debera indicar cdmo la intervencién
propuesta contribuira al desarrollo de las capacidades nacionales y a la apropiacidn por parte de las
organizaciones nacionales y locales en la implementacién.

e Instituciones de investigacidn/evaluacion especializadas en equidad de género y violencia de
género.

e Los Equipos de Pais de la ONU seran aptos sélo cuando lo solicite el gobierno y en asociacion con
grupos, organizaciones y/o redes de mujeres, asi como otras organizaciones de la sociedad civil
(véase recuadro mds adelante). Sélo se permitira una postulacién por pais.

Siempre que sea posible, las propuestas deberan reflejar las asociaciones entre gobierno y sociedad
civil. Se dara especial consideracién a las organizaciones con un historial demostrado de trabajo con
organizaciones locales de mujeres, en especial organizaciones y redes de mujeres de base. Las
propuestas presentadas por mas de una organizacién o entidad como co-postulantes deberan indicar
claramente cual de ambas organizaciones serd la responsable principal de la gestién del proyecto y las
obligaciones contractuales.

Las organizaciones que propongan iniciativas en multiples paises deberan demostrar también que ellas o
sus asociados nacionales en la implementacidn estan registrados legalmente en cada uno de los paises
(o territorios) de implementacion.

’ El Fondo Fiduciario de la ONU sigue la lista de paises aptos del Comité de Asistencia para el Desarrollo de la Organizaciéon de
Cooperacién y Desarrollo Econédmico (OCDE-CAD) que puede encontrarse en www.oecd.org/dac/stats/daclist.
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Notas para postulantes de Equipos de Pais de la ONU

Las propuestas presentadas por los Equipos de Pais de la ONU deberan:

Incorporar dos o mas organismos de las Naciones Unidas, asi como Grupos Tematicos de Género y
Derechos Humanos, si hubiera, bajo la direccién y el apoyo del Coordinador Residente. (Esto incluye
aquellos Equipos de Pais de la ONU que operan bajo los auspicios del Equipo de Tareas sobre
Violencia contra las Mujeres. Las Agencias no Residentes de la ONU pueden participar en
propuestas de los Equipos de Pais.)

Establecer un vinculo explicito con la Campafia del Secretario General “UNETE para poner Fin a la
Violencia contra las Mujeres” e indicar como la propuesta contribuird al logro de uno o varios de los
resultados clave de dicha campanfa.

Reflejar apropiacidén y asociacién nacional tanto con los gobiernos como con la sociedad civil, asi
como con grupos y redes de mujeres. Las propuestas deberan acreditar la solicitud del gobierno
(una carta firmada por la autoridad gubernamental correspondiente donde se solicite la asistencia
del Equipo de Pais de la ONU) e indicar el nombre de los principales grupos de mujeres y de la
sociedad civil que participardn como asociados en la implementacidn.

Describir los vinculos de la propuesta con las intervenciones puestas en curso por el Equipo de Pais
de la ONU y con las intervenciones respaldadas por la ONU en el 4drea de violencia contra las
mujeres y las nifias, incluyendo los vinculos con el Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (MANUD) y sus asignaciones presupuestarias.

Indicar las aportaciones paralelas de los Equipos de Pais de la ONU, gobiernos y otras partes
interesadas, ademas de las contribuciones en especie (espacio de oficinas, personal, servicios de
conferencias, medios de comunicacion, suministros, etc.).

Describir las ventajas comparativas de los organismos participantes de las Naciones Unidas asi como
su experiencia demostrada en el ambito de la violencia de género.

Describir las funciones que se prevé que cumplan en la implementacién conjunta cada uno de los
organismos de las Naciones Unidas que participan en la propuesta, incluida la funcidon del
Coordinador Residente. Asimismo, sera necesario presentar una carta de apoyo firmada por el
Coordinador Residente.

El Fondo Fiduciario de la ONU no considerara las solicitudes:

Presentadas para intervenciones en paises y territorios que no figuren en la "Lista de Paises Aptos";
Presentadas por organismos de la ONU de forma individual;

Presentadas por particulares sin afiliacién a ninguna organizacién;

Presentadas por organizaciones que no posean personeria juridica en el pais de operacion;
Presentadas por entidades gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil o Equipos de Pais
de la ONU que se encuentren actualmente implementando una subvencién del Fondo Fiduciario de
la ONU (a menos que la subvencion finalice antes de junio de 2012);

Cuya documentacion esté incompleta, incluyendo espacios en blanco u omision de algin anexo;
Dirigidas a financiar programas o servicios ya en curso, tales como medicacién, servicios de
asesoramiento y tratamiento, infraestructura o construccién, etc. No obstante, la experimentacion y
evaluacion innovadoras de un programa o servicios ya existentes destinados a servir de modelo para
el aprendizaje y la introduccién de mejoras podrian tenerse en consideracion de forma discrecional,
siempre y cuando se encuentren en el ambito o competencia de los objetivos generales descritos en
la Convocatoria del Fondo Fiduciario de la ONU;

Destinadas a financiar gastos de infraestructura, tales como la compra de terrenos, bienes, la
adquisicion de espacio de oficinas o la construccién o la rehabilitacion de edificios u oficinas ya
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existentes, incluyendo por ejemplo, la construccidn de servicios e instalaciones, albergues u hogares
de paso y la adquisicién de mobiliario para dichos establecimientos;

e Dirigidas a solicitar fondos para iniciativas de sensibilizacién general y campafias auténomas;

e Dirigidas a solicitar fondos para actividades independientes de investigacién y recogida de datos;

e Presentadas por aquellos Equipos de Pais de la ONU que se encuentren en paises receptores de
financiamiento de la Ventana Tematica de Género del Fondo de Espafia para el Logro de Los
Objetivos de Desarrollo del Milenio, financiado por Espafa (entidades gubernamentales,
organizaciones de la sociedad civil e instituciones de investigacion de esos paises s/ pueden
presentar una solicitud).

3.2. {Cuando y donde presentarse?

Los postulantes deberan presentar sus propuestas en linea en forma de una breve Nota Conceptual.
Para la preparacion de la Nota Conceptual, véanse los siguientes anexos:

Anexo 1: Formulario para Notas Conceptuales

Anexo 2: Resumen del Presupuesto

Las Notas Conceptuales sélo podran presentarse en los siguientes idiomas: espaiiol, francés e inglés
(téngase en cuenta que si bien la Convocatoria se encuentra disponible en arabe, portugués y ruso, la
presentacion de notas conceptuales sélo se aceptara en espafiol, francés o inglés).

El plazo para la presentacion de la Nota Conceptual finalizard a las 23.59 horas del 19 de enero de
2012 (hora de Nueva York). No se tendran en consideracién las Notas Conceptuales recibidas después
de este plazo.

Todas las solicitudes deberan presentarse en linea. El Fondo Fiduciario de la ONU no aceptara
solicitudes presentadas a través de correo electrénico, correo ordinario o fax.

La solicitud en linea estara disponible desde el 23 de noviembre de 2011 hasta el 19 de enero de 2012
en: http://www.unwomen.org/how-we-work/un-trust-fund/application-guidelines. Toda la informacién
debera ser introducida usando el programa informatico de solicitud en linea.

El Fondo Fiduciario de la ONU acusara recibo de cada una de las solicitudes presentadas en linea a través
de una confirmacion mediante correo electrénico. Debido al gran volumen de solicitudes, el Fondo
Fiduciario de la ONU no puede responder individualmente a aquellas solicitudes que no resulten
preseleccionadas.

En caso de tener problemas con la solicitud en linea, pdngase en contacto con la Secretaria del Fondo
Fiduciario de la ONU (Nueva York, Estados Unidos) en el correo electronico untf-evaw@unwomen.org.
Los postulantes deberan visitar el sitio web del Fondo Fiduciario de la ONU en
http://www.unwomen.org/how-we-work/un-trust-fund/application-guidelines para obtener
informacidn actualizada sobre el proceso de solicitud.

3.3. Proceso de evaluacion y seleccién

El Fondo Fiduciario de la ONU concede subvenciones mediante un proceso anual abierto y competitivo.
El proceso de solicitud consta de dos rondas. La primera ronda incluye la presentacién de una Nota
Conceptual que se evaluara a partir de la calidad general de la iniciativa propuesta asi como de su
enfoque basado en resultados. En el proceso de evaluacién participaran comités a nivel global y
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subregional, que se regiran por criterios comunes para el examen. A los postulantes seleccionados en la
primera ronda se les pedird que desarrollen propuestas completas, que seran evaluadas y de las que se
seleccionara un grupo mas reducido de postulantes, que seran los beneficiarios finales. Este proceso se
llevara a cabo durante el periodo comprendido entre febrero y julio de 2012. La aprobaciéon y el
desembolso de las subvenciones se efectuaran antes de agosto de 2012. Se espera que todos los
beneficiarios trabajen en estrecha colaboracion con el equipo del Fondo Fiduciario de la ONU a fin de
incorporar las observaciones técnicas y garantizar un elevado nivel de calidad en el disefio del programa
y planes de seguimiento y evaluacion rigurosos en el documento final del programa.

4. Contribuyentes del Fondo Fiduciario de la ONU para Eliminar la Violencia contra la
Mujer

El Fondo Fiduciario de la ONU se financia a través de las contribuciones voluntarias de los Estados
Miembros de las Naciones Unidas, asociados del sector privado y la sociedad civil, asi como particulares
comprometidos de varias partes del mundo.

El Fondo Fiduciario de la ONU agradece el apoyo recibido de los gobiernos de los Estados Miembros que
han contribuido durante el periodo 2010-2011: Alemania, Antigua y Barbuda, Australia, Austria,
Dinamarca, Espafia, los Estados Unidos de América, Finlandia, Islandia, Liechtenstein, los Paises Bajos y
Suiza.

El Fondo Fiduciario de la ONU también agradece el apoyo vital prestado por sus asociados del sector
privado y las organizaciones sin fines de lucro, entre ellos: Avon and Avon Foundation for Women,
Johnson & Johnson, la Fundacion pro Naciones Unidas, M*A*C AIDS Fund, los Comités Nacionales de
ONU-Mujeres en el Canad3a, Islandia, el Japén y el Reino Unido y Zonta International y Zonta
International Foundation.

El Fondo Fiduciario de la ONU también quiere expresar su agradecimiento a aquellas personas que han
realizado donaciones al Fondo o han manifestado su compromiso con la eliminacién de la violencia
contra las mujeres y las nifias actuando a través de la campafia de ONU-Mujeres “Di NO - UNETE para
poner fin a la violencia contra las mujeres”.



