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l. Breve Introduccion:

La Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la Mujer (SEMUJER), fue creada
mediante PCM 05-2022, el 6 de abril del 2022, y se adscribié a ésta el Programa
Presidencial Ciudad Mujer. Las Mujeres, organizaciones feministas y organismos
internacionales, tuvieron que esperar 24 afios para que la primera Presidenta Constitucional
de Honduras, tomara esta decision a sus 70 dias de gobierno.

Importante reconocer los avances en el cumplimiento de los compromisos internacionales
comprendidos en la normativa internacional de especial proteccion a los derechos de las
mujeres, sobre todo en el marco de la gestion de la primera mujer Presidenta Constitucional
de la Republica, Iris Xiomara Castro Sarmiento; destacando que aun falta mucho por hacer
para el cierre de brechas estructurales que limitan el goce de los derechos y autonomias de
las mujeres, en donde se mantienen muchas practicas discriminatorias, desigualdad social,
injusta distribucién econdmica, exclusion en la toma de decisiones; aumento y exposicion a
nuevas formas de violencias por razones de género; segregacion econdmica y territorial.

Los impactos diferenciados del COVID-19 y efectos negativos del cambio climéatico han
incrementado y ponen al desnudo las desigualdades de género; asi como la ausencia de una
sociedad del cuidado para fortalecer la autonomia econdémica de las mujeres o las
limitaciones explicitas para el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos; en
general, transformar el sistema social, econémico, politico, cultural atravesado de manera
persistente por el patriarcado, en nuestras sociedades.

En consecuencia, esta Secretaria de Estado tiene a bien presentar la informacion central, en
atencion al cumplimiento de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing:

1. Marco Juridico

e Politica Nacional de la Mujer - I11 Plan de Igualdad y Justicia de Género 2023-
2033, por primera vez la Politica integra en cada uno de los ejes de derechos el
enfoque de interseccionalidad, garantizando desde su génesis la presencia y voces
de mujeres representadas desde sus diversidades. Ejes de derechos contemplados: i)
Acceso a la Participacion Social y Politica de las mujeres; ii) Reduccion de las
violencias; iii) Garantizar el derecho a la Salud Integral y los Derechos Sexuales y
Reproductivos; iv) Garantizar una educacién transformadora para el desarrollo de
las mujeres y nifas; v) Promover y garantizar el piso Basico de Proteccion Social y
el Sistema Integral de Cuidados; vi) Garantizar un medio ambiente sano,
ecologicamente equilibrado y resiliente al cambio climéatico para las mujeres; vii)
Fortalecer la institucionalidad publica.
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Esta Politica fue el resultado de un proceso de consultas y participacion durante 7
meses, en donde participaron 234 instituciones del sector publico, privado,
organizaciones de sociedad civil; y de mujeres y feministas, cuenta con el Il Plan
de Igualdad y Justicia de Género y su respectivo Plan de Accidn, que se constituyen
en las herramientas para orientar el accionar del Estado, desde su planificacion y
presupuestacion hacia la garantia de derechos para las mujeres. Se estructuraron 7
ejes de derechos con un total de 323 acciones de politica publica.

Plan Nacional contra las Violencias hacia las Mujeres 2023-2033, un diagnostico
participativo fue la base para conocer el nivel de apropiacion e implementacion del
Plan en periodos anteriores. Las consultas con multiples actores permitieron
formular un plan como herramienta que permitird avanzar de manera gradual hacia
la disminucion de los indices de violencia en Honduras, desde la prevencion,
atencion, sancion y reparacion de la violencia hacia las mujeres.

LEYES APROBADAS EN 2023 Y 2024 EN DONDE SEMUJER LLEVA
LA RECTORIA EN SU IMPLEMENTACION:

*
L X4

Ley para la Proteccion de las Mujeres en contextos de Crisis Humanitarias,
Desastres Naturales y Emergencias, aprobada mediante Decreto Legislativo
N0.9-2023 del 17 de marzo de 2023 y publicada en el Diario Oficial la Gaceta el 2
de mayo del mismo afio. Cont6 con una participacion importante del movimiento
de mujeres; actualmente se trabaja en la reglamentacion de la misma desde una
mesa de coordinacién de la institucionalidad, cooperacion y representacion del
movimiento de mujeres.

Ley de Casas Refugio para Mujeres Victimas-Sobrevivientes de Violencias en
Honduras; aprobada mediante Decreto Legislativo No. 28-2024 del 19 de marzo
de 2024 y publicada en el Diario Oficial la Gaceta el 29 de abril del mismo afio, en
Honduras existen 7 Casas Refugio que han venido siendo administradas por
organizaciones de mujeres, Alcaldias y Fundaciones. La Presidenta Xiomara
Castro, reconociendo la responsabilidad del Estado en el &mbito de la proteccién de
las mujeres en contextos de violencia, por segundo afio consecutivo, ha financiado
desde SEMUJER, con un presupuesto de 30 millones por afo, la Construccion,
Equipamiento y Mantenimiento de 2 Casas Refugio con fondos publicos. La
construccion se ha priorizado en 2 de los municipios con mayores indicadores de
violencia hacia las mujeres, entre los cuales figura el Distrito Central,
departamento de Francisco Morazan y Choloma, departamento de Cortés. Incluye
ademas este recurso, el fortalecimiento del resto de Casas Refugio ya existentes,
administradas por organizaciones de mujeres.
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LEYES EN PROCESO DE APROBACION.

X/
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Proyecto de Ley Alerta Morada, busca prevenir la desaparicion de nifas,
adolescentes y mujeres, mediante la activacion inmediata de un mecanismo de
alarma, para la busqueda, localizacion y resguardo de aquellas que por cualquier
circunstancia se encuentren desaparecidas; evitando con ello que puedan ser objeto
de vejamenes, victimas de femicidio o de trata de personas.
La Comision Interinstitucional de Seguimiento a las Investigaciones de Muertes
Violentas de Mujeres y Femicidios (CISMVMF), presidida por la Secretaria de
Derechos Humanos y SEMUJER como Secretaria Técnica, cuenta con
representantes de Gobierno y del movimiento de mujeres, OACNUDH vy
ONUMUJERES como veedoras; hizo entrega en julio de 2024, del proyecto de Ley
a la Comision de Género del Congreso Nacional de la Republica. Actualmente la
Comision de Dictamen de ese Poder del Estado, esta conociendo de la propuesta de
Ley.

Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer en la
Vida Politica, busca prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres en la vida
politica a fin de asegurar que ejerzan plenamente sus derechos politicos y participen
en forma paritaria y en condiciones de igualdad; esta propuesta de Ley emerge de 2
diputadas de la Comision de Género del Congreso Nacional, ha sido ampliamente
socializada con diferentes sectores, en una accion coordinada entre SEMUJER vy la
Comision de Género del Congreso. Actualmente esta siendo dictaminada por la
Comision de Género del Congreso Nacional.

Ley Especial Integral contra la Violencia hacia las Mujeres (LEI-CVM), busca
establecer, promover y garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia, tanto en el ambito publico como en el privado, estableciendo medidas,
mecanismos Yy politicas integrales, orientadas a la deteccion, prevencién, atencion,
sancion y reparacion de las violencias que enfrentan las mujeres por su condicion de
género. Esta propuesta fue trabajada por el movimiento de mujeres y feministas.
Actualmente se cuenta con una versién consensuada con el Poder Ejecutivo, a la
espera de instrucciones superiores para su presentacion ante el Congreso nacional.

Propuesta de Ley y Politica de Cuidados, se trabajan desde el Gabinete de
Cuidados, como parte fundamental del proceso de Construccion del Sistema
Integral de Cuidados, decision estratégica del gobierno de la Presidenta Castro,
para avanzar en las 3 autonomias de las mujeres y avanzar en la eliminacion de las
desigualdades, dinamizacién de la economia, integracion de las mujeres a empleos
dignos y sostenibilidad del desarrollo. Por Ley, la Secretaria de Desarrollo Social
(SEDESOL), con el apoyo técnico de la Secretaria de Asuntos de la Mujer
(SEMUJER) y de la Secretaria de Finanzas (SEFIN), tienen esta responsabilidad.
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% Ley de Educacion Integral de Prevencion al Embarazo Adolescente en
Honduras, aprobada por el Congreso Nacional el 8 de marzo del 2023 y vetada el
29 de julio de 2023 por el Poder Ejecutivo.

PROTOCOLOS/PROGRAMAS/ACCIONES IMPULSADAS PARA
FORTALECER LA ATENCION INTEGRAL A LAS MUJERES Y
NINAS VICTIMAS DE VIOLENCIA,

¢ Protocolo Facultativo de la CEDAW, la Presidenta Xiomara Castro el 22 de
agosto del 2022, instruy6 a Cancilleria remitir al Congreso Nacional el proyecto del
Protocolo Facultativo de la CEDAW, considerando su ratificacion. A la fecha, ain
no se procede a agendar este tema en ese Poder del Estado.

% Convenio con la Universidad Tecnoldgica de Honduras (UTH), suscrito para la
instalacién y funcionamiento de 10 consultorios juridicos solidarios. En puntos
estratégicos de la capital.

% Protocolo de Atencién Integral a Personas Victimas/Sobrevivientes de
Violencia Sexual, lanzado en diciembre de 2022 por la Secretaria de Salud en
alianza con SEMUJER, construido bajo una metodologia altamente participativa y
representativa del sector publico, academia, organizaciones feministas y
cooperacion internacional; se realizaron jornadas de socializacién y procesos de
formacion a traves de talleres con actores vinculados con la temética. Dicho
Protocolo integra el uso de la PAE (Pildora Anticonceptiva de Emergencia).
Constituye una herramienta importante de respuesta a las mujeres y nifias victimas
de violencia sexual, para que los proveedores de servicios de salud a nivel publico y
privado, brinden atencion integral y oportuna.

¢ Mesa Técnica de Seguimiento a la Ley Contra la Violencia Domestica, liderada
por SEMUJER, se reactivo desde abril de 2023, para abordar asuntos relacionados
con la administracion de la justicia; entre ellas, como se da respuesta a las denuncias
presentadas ante las instancias correspondientes; como se dan las coordinaciones
interinstitucionales para garantizar las respuestas oportunas acorde a la Ley, a las
mujeres sobrevivientes de Violencia Domestica.

+» Relanzamiento de la Linea Telefénica 1-1-4 “MUJER Vivir sin Miedo”,
Mediante Resolucion AS335/23 del 25 de enero de 2024, como un mecanismo de
atencion y proteccion a mujeres victimas de violencias. Este servicio opera las 24
horas del dia, los 7 dias de la semana, los 365 dias del afio; parte del firme
compromiso de la Presidenta Iris Xiomara Castro Sarmiento, con la seguridad,
proteccién y bienestar integral de las mujeres. Esta Linea ofrece atencién y
orientacion legal, apoyo psico social y contencion en situacion de crisis. De enero
del 2024 a la fecha se han recepcionado 18,381 llamadas. Se ha cumplido con



actuacion policial 467 llamadas; 198 llamadas direccionadas para atencion
psicoldgica y 226 agresores detenidos.

+ La Iniciativa de Paridad de Género, la SEMUJER y el Despacho de Promocion
de Inversiones, impulsan esta iniciativa junto a otros actores del sector publico y
privado, conformando el Grupo de Liderazgo, (Secretaria de la Mujer, el Despacho
de Promocion de Inversiones, Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, COHEP,
ELCATEX, FUNDAHRSE, GILDAN, ONU Mujeres, PNUD, Terra Servicios, TV
Azteca, Walmart). En el marco de esta iniciativa se ha desarrollado un Kit de
Herramientas para la Prevencion y Atencion del Acoso y Violencia de Género en el
Lugar de Trabajo. Con ello se busca: a) Generar informacion primaria acerca de la
prevalencia y percepcion sobre acoso Yy violencia de género en empresas e
instituciones publicas, b) Organizaciones laborales sensibilizadas sobre este
fendmeno y, ¢) Generar herramientas para poner a disposicion de las empresas y
organizaciones laborales para dar los primeros pasos en la materia.

% Legalizacién de la Pildora Anticonceptiva de Emergencia (PAE); aprobada por
la Presidenta de la Republica, Iris Xiomara Castro, mediante Acuerdo No. 75-2023
en marzo de 2023, garantizando su uso, acceso, compra y venta.

% Reglamento de Deudores Alimentarios Morosos; aprobado mediante Acuerdo
No. CSJ 01-2024, publicado en el Diario Oficial la Gaceta el 10 de mayo de 2024.
En su Articulo 7 menciona: “Toda persona inscrita en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos no podra solicitar: a) La apertura de cuentas bancarias, b) el
otorgamiento o la renovacion de tarjetas de crédito; c) préstamos de ningun tipo; d)
Habilitacion para la apertura de comercio y/o industria; e) La emisién de pasaporte;
ni f) La emisién de permiso (licencia) de conducir o su renovacion.

Medidas implementadas por el Estado que han contribuido a impulsar la incorporacién
de las mujeres a la fuerza laboral y a reducir la brecha salarial de género y la
segregacion ocupacional por sexo.

¢ Iniciativa de Paridad de Género (IPG), esta iniciativa parte de 4 Objetivos
Estratégicos, que buscan 1) EI empoderamiento economico de las mujeres rurales y
acceso a recursos de produccion agropecuaria, 2) La participacion y presencia de
mujeres en puestos de liderazgo de empresas publicas y privadas, 3). Incremento de
la competitividad de las empresas propiedad de mujeres y 4). Espacios laborales
seguros, libres de violencia, acoso y discriminacion hacia las mujeres. En este
sentido, se ha avanzado generando una ruta de servicios empresariales para mujeres,
mediante la realizacion de un mapeo de servicios empresariales, prestados por
diversas organizaciones del ecosistema empresarial hondurefio, que es ofrecido a las
mujeres emprendedoras y empresarias a modo de ruta hacia la mejora de
competitividad de sus empresas, buscando a)Fomentar un Ecosistema empresarial
movilizado para la prestacion de servicios a mujeres, b) Visibilidad de servicios



SE

X/
L X4

empresariales para una mayor accesibilidad por parte de las mujeres y c) la
articulacion de servicios para un mayor impacto.

Convenio de Cooperacion para fomentar el empoderamiento econémico de las
mujeres rurales. En el marco de la Ley de Crédito para Mujeres Rurales
(CREDIMUJER), SEMUJER vy Servicio Nacional de Emprendimiento y Pequefios
Negocios (SENPRENDE), coordiné la entrega de 5 millones de lempiras en donde
625 mujeres campesinas e indigenas recibieron asistencia técnica para realizar sus
planes de negocios. Durante el 2024 se destinaron 25 millones para integrar a mas
mujeres dentro de este Programa.

Inversién Publica en Género. Monitoreo, Seguimiento y Rendicion de cuentas:

X/
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Se ha logrado la aprobacién y publicacién de normativa nacional para avanzar
hacia un Presupuesto Sensible a Género (PCM-62-2023), estas disposiciones
ademas mandatan la creacién de mecanismos para el monitoreo de la inversion
publica y priorizar para el logro de la efectiva implementacién de los Planes
Operativos Anuales (POA), Planes Estratégicos Institucionales (PEI), alineados a
los compromisos internacionales y nacionales; entre ellos: Tratados y Convenios
Internacionales, el Plan de Gobierno para Refundar a Honduras y la Politica
Nacional de la Mujer.

Mesas de Alto Nivel y Técnicas de Presupuesto Sensible a Género, liderado por
SEMUJER, participan los 3 poderes del Estado y organizaciones de mujeres y
feministas, es un espacio para la toma de decisiones, propuesta de nuevas iniciativas
de Ley para el cierre de brecha y justicia de género desde presupuestos nacionales y
locales sensibles a género; ademas de mecanismos de seguimiento a la inversion, asi
como el andlisis y recomendaciones sobre los Lineamientos de Politica
Presupuestaria que se elevan al Comité Directivo de la Secretaria de Finanzas.

Las Mesas Municipales de Presupuesto Sensible a Género, (Acuerdo Ministerial
01-2023/02-2023), se constituyen en mecanismos para lograr la transversalizacién
de la perspectiva de género en el ambito municipal y la asignacién de recursos
necesarios para el cierre de brechas de género en el Ambito territorial, asi como
para la elaboracién de la Politica Municipal de la Mujer.

Audiencias Publicas de Género (APG) Art. 254 de las Disposiciones generales de
Presupuesto. Coordinadas por la Comision de Presupuesto y Género del Congreso
Nacional en coordinacion con SEMUJER; constituyen una estrategia de
transparencia y rendicion de cuentas de los recursos publicos atinentes a la inversion
etiquetada y ejecutada en materia de género y derechos de las mujeres, por las
diferentes Secretarias de Estado e instituciones desconcentradas y descentralizadas.
Las organizaciones de mujeres y feministas participan como veedoras en el proceso
de desarrollo de las Audiencias. Finalmente, la Mesa Técnica, elabora un informe
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de resultados que refleja la asignacion y ejecucion del Presupuesto Sensible al
Género, segun el reporte de las instituciones.

Proyecto “Sello Empresa Mujer”, iniciativa impulsada desde la Secretaria de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion en conjunto con la SEMUJER vy otras
instancias de Gobierno a través de la Oficina Normativa de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado de Honduras (ONCAE); capacitando mujeres
empresarias, dotandolas de herramientas para lograr su constitucion como
proveedoras del Estado.

OTRAS MEDIDAS DE ACCION AFIRMATIVA
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La Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG), ha promovido programas y
proyectos con perspectiva de Género. En programas centrales se ha beneficiado
aproximadamente a 2,490 mujeres en la agricultura, pesca, acuicultura y seguridad
alimentaria. En programas sociales como el “Bono Tecnoldgico Productivo”,
“Bono Cafetalero”; y “Bono Ganadero” se han beneficiado un total de 115,686
mujeres. Por otro lado, se ha realizado la formulacion de la Politica de Estado del
Sector Agroalimentario PESAH 2022-2042 que incorpora en si misma, el enfoque
de género.

El Instituto Nacional Agrario (INA), ha otorgado titulacion de Tierras a mas de
3,484 mujeres en el sector independiente entre el 2022 y lo que va del 2024.

Entregadas becas por un monto de L. 265, 762,012.40, a beneficio a 9,000
estudiantes de grado y posgrado. Fueron entregados L. 60, 460,572.00 en concepto
de ayuda social y humanitaria para 5,000 personas en condicion de vulnerabilidad.
Un total 115,000 familias recibieron transferencia monetaria. Asi como un total de
1,228,592 escolares recibieron raciones de alimento nutritivo en mas de 21,000
centros educativos con el programa Nacional de Alimentacion Escolar.

Reconstruccion y mejoramiento de infraestructura en 1,534 centros educativos a
nivel nacional. Declarados 100 municipios libres de analfabetismo, con 138,015
personas alfabetizadas a nivel nacional a través del Programa Nacional de
Alfabetizacion.

Durante el Gobierno Solidario que preside la Presidenta Xiomara Castro, se
incremento sustancialmente el presupuesto asignado a la Secretaria de Asuntos de la
Mujer y a la Direccion Nacional del Programa Ciudad Mujer. Respecto al
presupuesto de la SEMUJER, pasé del 2022 con 19.5 millones, 2023 con 87.6
millones y en 2024 con 153.4 millones de lempiras asignados. En cuanto a la
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Direccion del Programa, para el afio 2022 paso de una asignacion de 91 millones,
respecto del 2024 con 168 millones.

El Banco hondurefio para la Producciéon y la Vivienda: a través del programa
vivienda social, durante el 2023 se asigné el 47% de los fondos a mujeres.

En el marco del proyecto Mujeres, Economia Local y Territorios (MELYT II)
coordinado por WeEffect, ONU-Mujeres, el Instituto Nacional de Estadistica
(INE), y la Secretaria de Asuntos de la Mujer, se presentd el proyecto “Tejiendo
Corresponsabilidad del Cuidado” para el proceso de levantamiento del pilotaje de la
encuesta sobre el uso del tiempo en el trifinio Centroamericano. Se ha avanzado en
la instalacién de una Mesa Técnica Interinstitucional entre el INE y SEMUJER para
el desarrollo de la “Encuesta Nacional del Uso del Tiempo (ENUD)”.

La SEMUIJER en coordinacion con el Instituto Nacional de Estadistica realiz6 el
lanzamiento oficial de la Primera Encuesta Nacional Especializada sobre la
Violencia contra las Mujeres y de Nifias de 15 afios y mas.

La SEMUJER ha promovido la visibilizacion de la normativa nacional e
internacional con actores estratégicos del Estado (Publicos y Privados); entre ellas:
la Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer (CEDAW), y de la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belém do Para).

La Presidenta Xiomara Castro aprobd en el marco de la conmemoracion del 8 de
marzo en 2023, el Decreto Ejecutivo-Ministerial No. 75-2023, relativo al libre uso,
venta y comercializacion de las Pildoras Anticonceptivas de Emergencia (PAE).



