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Primer período ordinario de sesiones de 2025 

10 y 11 de febrero de 2025 

Tema 1 del programa provisional1 

Cuestiones de organización 
 

 

 

 Propuesta de programa provisional y plan de trabajo para el 

período de sesiones anual del 17 al 19 de junio de 2025 
 

 

  Nota de la secretaría de la Junta Ejecutiva 
 
  

  Programa provisional 
 

 

1. Cuestiones de organización 

2. Informe anual de la Directora Ejecutiva 

3. Evaluación  

4. Cuestiones de auditoría e investigación  

5. Deontología 

6. Examen llevado a cabo por la Dependencia Común de Inspección de la gobernanza y 

supervisión de la Junta Ejecutiva del PNUD, el UNFPA y la UNOPS, la del UNICEF y 

la de ONU-Mujeres 

7. Cultura institucional y lucha contra la discriminación y el racismo 

8. Plan Estratégico 

9. Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos 

10. Cuestiones de política y programa  

11. Otras cuestiones 

  

 
1 UNW/2025/L.1/Rev.1 

  Nota: El presente documento ha sido procesado en su totalidad por ONU-Mujeres.   
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Plan de trabajo provisional 

Día Hora Tema Asunto 

Martes, 17 de junio 

 

10.00 a 13.00 horas 

 

1 Cuestiones de organización 

• Aprobación del programa provisional anotado y plan de 

trabajo para el período de sesiones anual de 2025 

• Aprobación del informe durante el primer período 

ordinario de sesiones de 2025 

Apertura del período de sesiones 

• Declaraciones de la Presidenta de la Junta Ejecutiva y de la 

Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de la 

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género 

y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres) 

  2 Informe anual de la Directora Ejecutiva 

   • Informe de la Secretaria General Adjunta y Directora 

Ejecutiva de ONU-Mujeres sobre la ejecución del Plan 

Estratégico para 2022-2025* 

   Se ofrece la palabra para formular declaraciones 

 13.15 a 14.30 horas  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

 15.00 a 18.00 horas  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

 Reunión posterior  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

Miércoles, 18 de junio 

 

10.00 a 13.00 horas 

 

3 Evaluación 

• Informe sobre la función de evaluación de ONU-Mujeres 

en 2024* 

• Informe sobre la evaluación temática institucional del 

apoyo de ONU-Mujeres a la participación en los procesos 

de paz de las mujeres 

• Perspectiva y respuesta de la Administración 

  4 

 

 

 

 

 

 

Cuestiones de auditoría e investigación  

• Informe sobre las actividades de auditoría interna e 

investigación realizadas durante el período comprendido 

entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024* 

• Informe del Comité Consultivo de Supervisión para el 

período comprendido entre el 1 de enero y el 31 de 

diciembre de 2024* 
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• Respuestas de la Administración 

  5 Deontología 

• Informe anual sobre la función de ética* 

• Respuesta de la Administración 

 13.15 a 14.30 horas  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

 15.00 a 18.00 horas 6 Examen llevado a cabo por la Dependencia Común de 

Inspección de la gobernanza y supervisión de la Junta 

Ejecutiva del PNUD, el UNFPA y la UNOPS, la del 

UNICEF y la de ONU-Mujeres 

   • Actualización sobre los avances del examen de 

la Dependencia Común de Inspección 

(JIU/REP/2023/7)* 

  7 Cultura institucional y lucha contra la discriminación y el 

racismo 

   • Actualización sobre los esfuerzos de ONU-Mujeres por 

aplicar todas las recomendaciones de la Dependencia Común 

de Inspección (JIU/NOTE/2022/1/Rev.1) 

  8 Plan Estratégico 

   • Proyecto de Plan Estratégico de ONU-Mujeres 

para 2026-2029 

 Reunión posterior  Consultas oficiosas sobre proyectos de decisión 

Jueves, 19 de junio 10.00 a 13.00 horas 9 Asuntos financieros, presupuestarios y administrativos 

• Estimaciones del proyecto de presupuesto integrado de 

ONU-Mujeres para el bienio 2026-2027 

  10 Cuestiones de política y programa 

   • Reunión informativa sobre la respuesta operacional de 

ONU-Mujeres a nivel regional  

• Información actualizada sobre las iniciativas de 

implementación en relación con el nuevo posicionamiento del 

sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo* 

   • Información actualizada sobre políticas y procedimientos de 

ONU-Mujeres para luchar contra la explotación y los abusos 

sexuales y el acoso sexual** 

  11 Otras cuestiones 
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Adopción de decisiones 

  1 Cuestiones de organización 

• Aprobación del programa provisional y plan de trabajo para 

el segundo período ordinario de sesiones de 2025 

   Clausura del período de sesiones 

• Declaraciones de la Presidenta de la Junta Ejecutiva y de 

la Secretaria General Adjunta y Directora Ejecutiva de 

ONU-Mujeres 

 

   *Documentación parlamentaria para la adopción de medidas 

 


