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Sesión 1: Conceptos y principios de PSG

Objetivos •	 Generar una interpretación común del enfoque del PSG, 

•	 Expresar la pertinencia del trabajo reproductivo no remunerado en los presupuestos.

Contenido •	 Conceptos y principios de PSG,

•	 PSG: definición y antecedentes,

•	 PSG y trabajo de cuidado no remunerado,

•	 PSG: una perspectiva de derechos,

•	 PSG y transversalización del enfoque de género.

Documentos “Hoja de datos: Rendición de cuentas del Gobierno en materia de derechos humanos por 
medio de los presupuestos,” UNIFEM, 2005

Referencia en .
el Paquete de .
Recursos

•	 Definición de PSG,

•	 Trabajo de presupuestos e igualdad y equidad de género, 

•	 PSG, salud reproductiva y trabajo de cuidado no remunerado.

FormatO Presentación en PowerPoint o documento, seguido de debate

Agenda de la .
sesión

Introducción: 5 minutos 

Presentación: 15 minutos 

Debates/preguntas y respuestas: 20 minutos

Conclusión: 5 minutos

Total: 45 minutos
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Pautas generales

Antes de la sesión

Revisar la sección pertinente del Paquete de recursos. 

Preparar la presentación en PowerPoint o documentos en base a los mensajes clave sugeridos.

Preparar el rotafolio con el o los objetivo(s) de la sesión y colocarlo en la pared durante toda la sesión como referencia.

Introducción 

Leer en voz alta los objetivos de la sesión. 

Indicar en qué etapa del mapa vial se encuentra la sesión.

Describir el proceso de la sesión. 

Mensajes clave

•	 �El presupuesto es la herramienta política más importante de todas las que usa el Gobierno, ya que incide en el éxito de 
la ejecución de todas las demás políticas.

•	 �Los presupuestos sensibles al género no son presupuestos separados para mujeres y hombres. 

•	 �Un presupuesto sensible al género asegura que las necesidades e intereses de los individuos de diferentes grupos 
sociales (sexo, edad, raza, etnia, lugar) se tomen en cuenta en las políticas de gastos e ingresos.

•	 �El PSG usa varias herramientas, enfoques y estrategias para controlar los resultados, productos, actividades e insumos 
de los presupuestos con perspectiva de género.

•	 �La CEDAW no contiene una disposición específica sobre presupuestos, pero el Comité de la CEDAW ha planteado 	
muchas interrogantes sobre los presupuestos gubernamentales. 

•	 �La transversalización del enfoque de género es una estrategia adoptada en Beijing como la herramienta principal para 
promover la igualdad de género en todo el mundo. 

•	 �¿Cuáles son los requisitos para el éxito en la transversalización del enfoque de género?

•	 �¿Puede el PSG ser una herramienta para transversalizar el enfoque de género?

•	 �¿Qué se requiere para que las defensoras/es de la igualdad de género consigan esa transversalización? 

Conclusión

Invitar a preguntas / debates y dar las aclaraciones necesarias.

Hacer referencia nuevamente a los objetivos de la sesión y asegurar con las/los participantes que se hayan cumplido los 	
objetivos indicados.

Concluir y realizar la transición a la siguiente sesión.
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