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oBjectifs A	la	fin	de	cette	session,	les	participants	doivent	avoir	acquis	des	connaissances	
à	propos	de	la	lettre	circulaire	du	Ministère	des	Finances	et	être	en	mesure	
d’identifier	des	interventions	stratégiques	pour	introduire	la	dimension	genre	
dans	la	lettre	circulaire	et	les	processus	techniques	et	politiques	y	afférant.

contenu Discussion	en	groupes	sur	les	lettres	circulaires	et	exercice	d’analyse	des	lettres	
circulaires	de	deux	pays

DocumentAtion Aucune

référence.Du.
GuiDe.prAtique

Les	lettres	circulaires	sont	mentionnées	en	divers	endroits	du	guide	pratique.	

formAt Discussion	plénière	suivie	d’un	exercice

SESSION 2 : LETTRE cIRcULAIRE (OU LETTRE DE 
cADRAGE) : cAS DE LA TANzANIE ET DE LA MALAISIE
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SESSION 2 : LETTRE cIRcULAIRE (OU LETTRE DE  
cADRAGE) : cAS DE LA TANzANIE ET DE LA MALAISIE

ExERCICE : ExAMINER LES LETTRES CIRCULAIRES DU POINT DE  
VUE DU GENRE

Durée :.45.minutes

instructions pour l’animateur-formateur 

examiner les lettres circulaires du point de vue du genre 

Matériel nécessaire

Copies	des	lettres	circulaires	de	la	Tanzanie	et	de	la	Malaisie

Travail	de	groupe	:

Tâche	:	Faire	des	suggestions	pour	rendre	la	lettre	circulaire	Malaisienne	sensible	au	genre

instructions

Remettez	à	chaque	participant	une	copie	de	la	lettre	circulaire.	Expliquez	que	c’est	la	lettre	circulaire	pour	le	
plan	quinquennal,	qui	est	la	base	du	budget	du	développement	en	Malaisie.

Demandez	aux	participants	de	lire	la	lettre	circulaire	tour	à	tour,	chaque	personne	lisant	un	paragraphe.	

Faites	une	pause	après	chaque	paragraphe	pour	discuter	lorsque	les	participants	ont	des	idées	de	modifi-
cations	qui	pourraient	rendre	la	lettre	circulaire	plus	sensible	au	genre.




